






























ติดรูปถ่าย           

ขนาด 1 น้ิว                                                                                              
(ถ่ายไวไ้ม่เกิน    

6 เดือน) 
 

 
 
 
 

ใบสมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเปน็พนักงานจ้าง 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดนราธิวาส  อำเภอเมือง  จังหวัดนราธิวาส 

1. ช่ือ – นามสกุล (นาย / นาง / นางสาว) …………………………………………………………………………………...……………....... 
เลขประจำตัวประชาชน         -                    -                         -          -  
วัน เดือน ปี เกิด.....................................................................  อายุ ……......….................ปี หมู่โลหิต........................
ศาสนา........................................ สัญชาติ............................... เช้ือชาติ.............................. 

2. เกิดท่ีตำบล........................................... อำเภอ............................................. จังหวัด................................................. 
3. ท่ีอยู่ปัจจุบัน เลขท่ี.................... หมูท่ี่.................. ตรอก/ซอย......................................... ถนน.................................. 

ตำบล.................................................... อำเภอ................................................ จังหวัด.............................................. 
รหัสไปรษณีย์.......................................... 

4. เบอร์โทรศัพท์........................................................................… Line id ..…………………………………..…………………….. 
Email (ถ้ามี)…………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

5. ช่ือสกุลบิดา………………………………………………….………….................. อาชีพ…………………………………..…………....……. 
    ช่ือสกุลมารดา………………………………………………………………....……... อาชีพ…………………………………………….……...... 
6. สถานภาพผู้สมัครสอบ  (     )  โสด      (     )  สมรส         (     )  หย่า       (     )  แยกกันอยู่ 

กรณีสมรส  ช่ือ-สกุล คู่สมรส............................................................... อาชีพ............................................................. 
7. ปัจจุบันประกอบอาชีพ.................................................................... สถานท่ีทำงาน.................................................... 
8. วุฒิการศึกษาท่ีใช้สมัคร 
          ระดับการศึกษา……………………………………….……....………. สาขาวิชาเอก…………..………………………………………. 

ช่ือสถานศึกษา………………………….………………………....…. สำเร็จการศึกษาเมื่อ……………........………………….…… 
9. ความรู้ความสามารถพิเศษ.......................................................................................................................................... 
10.ความรู้ความสามารถทางภาษา 

ภาษา...........................................................................................ระดับ......................................................................
ภาษา...........................................................................................ระดับ...................................................................... 

11.ความรู้ทางคอมพิเวตอร์.............................................................................................................................................. 
12.บุคคลสำหรับติดต่อกรณีฉุกเฉิน 

ช่ือ-สกุล……………………………………………………………………………เบอร์โทรศัพท์...........................................................
เกีย่วข้องเป็น............................................................................................................................................................... 

13. ขอเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง (ตามภารกิจ (ผู้มีคุณวุฒิ) / ตามภารกิจ (ผู้มีทักษะ) / ทั่วไป) 

ในตำแหน่ง.................................................................. สังกัด............................................................................ 
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14.ได้แนบหลักฐานต่างๆ  มาพร้อมกับใบสมัคร   รวม ………. ชุด   ได้แก่ 
(   )  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน       จำนวน 1 ฉบับ 
(   )  สำเนาทะเบียนบา้น        จำนวน 1 ฉบับ 
(   )  รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและแว่นตา ขนาด 1 นิ้ว ถ่ายครั้งเดียวกันไม่เกิน 6 เดือน จำนวน  3  รูป 
(   )  สำเนาหลักฐานการศึกษา โดยจะต้องสำเร็จการศึกษาภายในวันสุดท้ายของการรับสมัครคือ วันท่ี ๗ เมษายน 

พ.ศ. ๒๕66            จำนวน 1 ฉบับ 
(   )  ใบรับรองแพทย์ (ต้องเป็นโรงพยาบาลของรัฐและออกให้ไม่เกิน 1 เดือนเท่านัน้) จำนวน 1 ฉบับ  
(   ) สำเนาเอกสารทางทหาร (เฉพาะผู้สมัครเพศชาย)     จำนวน 1 ฉบับ 
(   ) สำเนาหลักฐานอื่น ๆ ระบุ................................................................................................................................... 

******สำหรับตำแหน่งพนักงานจ้างตามภารกิจ ประเภทผู้มีทักษะ 
(   ) หนังสือรับรองการทำงานจากนายจ้างหรือหน่วยงานซึ่งระบุลักษณะงานท่ีได้ปฏิบัติมาแล้วไม่ต่ำกว่า 5 ปี

จำนวน 1 ฉบับ 
สำเนาหลักฐานใบอนุญาตหรือใบประกาศนียบัตรตามกฎหมายกำหนดท่ีเกี่ยวข้องในตำแหน่งท่ีสมัคร ดังนี้ 

(   ) สำเนาใบอนุญาตขับรถยนต์ตามกฎหมายกำหนด (สำหรับตำแหน่งพนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดหนัก, 
ตำแหน่งพนักงานขับรถยนต์ และตำแหน่งพนักงานขับรถยนต์ (รถสุขาเคลื่อนที่))   จำนวน 1 ฉบับ 

(   ) สำเนาใบประกาศนียบัตรประเภทนายท้ายเรือกลเดินทะเลช้ันหนึ่ง (สำหรับตำแหน่งนายท้ายเรือ) จำนวน 1 ฉบับ 

******สำหรับผู้สมัคร ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ ที่ไม่ได้จบการศึกษาทางสาขาคอมพิวเตอร์ 
(   ) หนังสือรับรองการศึกษารายวิชาทางการคอมพิวเตอร์ ซึ่งศึกษาวิชาการคอมพิวเตอร์มาไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 

หรือใบประกาศนียบัตรผ่านการฝึกอบรมทางด้านการใช้คอมพิวเตอร์จากหน่วยงานของรัฐสถาบันการศึกษาของรัฐ หรือ
เอกชนท่ีได้รับการรับรองจากทางราชการหรือหน่วยงานของรั ฐท่ี ใช้ เวลาการฝึกอบรมไม่น้อยกว่า 12 ช่ัวโมง                     
จำนวน 1 ฉบับ 

   ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้อความดังกล่าวข้างต้นนี้เป็นความจริงทุกประการ หากข้าพเจ้ายื่น
หลักฐานต่าง ๆ ไม่ครบถ้วนหรือไม่ถูกต้องตามท่ีกำหนดไว้ในประกาศรับสมัครให้ถือว่าข้าพเจ้าไม่มีสิทธิสมัครเข้ารับ
การสรรหาและเลือกสรร  ในครั้งนี้ 
 
 

ลงลายมือช่ือ...........………………………………….…ผู้สมัครสอบ 
    (……………………….……………….…..) 

         วันท่ี         เดือน                     พ.ศ. 2566 
 
 

(  )  หลักฐานครบถ้วน 
(  )  มีปัญหา  คือ........................................ 

      ลงลายมือช่ือ.......................................เจ้าหน้าท่ีรับสมัคร 
                     ........./............/............. 

ได้รับเงินค่าธรรมเนียมสมัครสอบ   จำนวน......................บาท 
ไว้แล้วตามใบเสร็จรับเงินเล่มท่ี...................เลขท่ี..................... 

       ลงลายมือช่ือ.......................................เจ้าหน้าท่ีการเงิน 
                     ........./............/............. 


