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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐาน
กลยุทธ์พัฒนาศักยภาพเครือข่ายสุขภาพในการส่งเสริมป้องกันโรคและภัยสุขภาพในชุมชน

ล าดับ เป้าหมาย หน่วยงาน

ท่ี (ผลผลิตของโครงการ) 2569 2570 รับผิดชอบหลัก
1 โครงการจัดประชุมอาสาสมัคร เพ่ือช้ีแจงนโยบายและแนวทางการ อสม.และเครืข่ายระดับพ้ืนท่ีในเขต 46,000 46,000 ร้อยละของ อสม.และเครือข่ายสุขภาพระดับพ้ืนท่ี อสม.และเครืข่ายสุขภาพระดับพ้ืนท่ีได้รับข้อมูลข่าวสาร กองสาธารณสุข

สาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.)และ ด าเนินงานสาธารณสุขแก่ อสม.และ รับผิดชอบของโรงพยาบาลส่งเสริม ท่ีเข้าร่วมประชุมตามก าหนด นโยบาย และแนวทางการด าเนินงานด้านสาธารณสุข รพ.สต.มะรือโบตก
เครือข่ายสุขภาพระดับพ้ืนท่ีเพ่ือติดตาม เครือข่ายระดับพ้ืนท่ี สุขภาพต าบลมะรือโบตก จ านวน 43 คน ท่ีถูกต้องและทันสมัย สามารถน าไปปฏิบัติในพ้ืนท่ี อ.ระแงะ
งานด้านสาธารณสุขของโรงพยาบาล บุคคลากรสาธารณสุข จ านวน 11 คน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ส่งเสริมสุขภาพต าบลมะรือโบตก และเครืข่าย จ านวน 15 คน 

รวมท้ังหมด 69 คน

2 โครงการประชุมภาคีเครือข่ายคืนข้อมูล 1.เพ่ืนคืนข้อมูลสถานการณ์ด้านสุขภาพ 1.คณะกรรมการพัฒนาโรงพยาบาล 57,000      57,000      1.ร้อยละของภาคีท่ีเข้าร่วมประชุม > 80% 1.ภาคีเครือข่ายรับรู้สถานการณ์ด้านสุขภาพท่ีทันสมัย กองสาธารณสุข
และติดตามการแก้ปัญหาสุขภาพ ท่ีส าคัญให้แก่ภาคีเครือข่ายในพ้ืนท่ี ส่งเสริมสุขภาพต าบลกาหน๊ัวะ 2.ร้อยละของประเด็นสุขภาพท่ีได้รับการคืนข้อมูล  มีมาตรฐานเดียวกัน รพ.สต.กาหน๊ัวะ
ในพ้ืนท่ี อย่างต่อเน่ืองและย่ังยืน 2.เพ่ือให้ภาคีร่วมกันวิเคราะห์ปัญหา จ านวน 13 คน ครบถ้วน 100% 2.เกิดความร่วมมือแบบบูรณาการมนการแก้ไขปัญหา อ.ระแงะ

 วางแผน และก าหนดแนวทางแก้ไข 2.อาสาสมัครสาธารณสุข ในพ้ืนท่ี 3.ภาคีเครืองข่ายพึงพอใจต่อการประชุม > 80 คะแนน 3.มีแนวทางการดูแลกลุ่มเส่ียง/กลุ่มป่วย/กลุ่มเปราะบาง
ปัญหาสุขภาพท่ีตรงจุด จ านวน 79 คน 4.จ านวนแผน/กิจกรรมท่ีได้รับการติดตามประเมินผล ท่ีชัดเจนข้ึน
3.เพ่ือติดตามความก้าวหน้าและ 3.อาสาสมัครสุขภาพชุมชน  > 7 รายการ 4.มีแผนงานและกิจกรรมท่ีตอบโจทย์พ้ืนท่ี
ผลการด าเนินงานของแต่ละหน่วยงาน ในพ้ืนท่ี จ านวน 40 คน 5.ปัญหาเป้าหมาย เช่น NCDs/กลุ่มเส่ียง/ส่ิงแวดล้อม 5.ปัญหาสุขภาพส าคัญในพ้ืนท่ีมีแนวโน้มลดลง
ร่วมกัน 4.คณะกรรมการ กสอ.2 ในพ้ืนท่ี มีแนวโน้มดีข้ึน อย่างเป็นรูปธรรม
4.เพ่ือเสริมสร้างกลไกความร่วมมือ จ านวน 13 คน 6.ประชาชนได้รับการดูแลสุขภาพท่ีมีคุณภาพมากข้ึน
ระหว่างภาคีให้เข้มแข็งและย่ังยืน
5.เพ่ือให้ประชาชนได้รับการดูแล
สุขภาพท่ีท่ัวถึง ลดความเส่ียงและ
คุณภาพชีวิตดีข้ึน

แผนพัฒนาสุขภาพระดับพ้ืนท่ี (พ.ศ.2566 - 2570) (เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2569
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดนราธิวาส

โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณ (บาท)
ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
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ล าดับ เป้าหมาย หน่วยงาน

ท่ี (ผลผลิตของโครงการ) 2569 2570 รับผิดชอบหลัก
โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณ (บาท)

ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

3 โครงการประชุมภาคีเครือข่าย คืนข้อมูล 1.เพ่ือคืนข้อมูลสถานการณ์ด้านสุขภาพ คณะกรรมการพัฒนาโรงพยาบาล 57,000 57,000 1. ร้อยละของภาคีท่ีเข้าร่วมประชุม ≥ 80 % 1. ภาคีเครือข่ายรับรู้ข้อมูลสถานการณ์สุขภาพท่ีทันสมัย กองสาธารณสุข
และติดตามการแก้ปัญหาสุขภาพใน ท่ีส าคัญให้แก่ภาคีเครือข่ายในพ้ืนท่ี ส่งเสริมสุขภาพต าบลบอ  2. ร้อยละของประเด็นสุขภาพท่ีได้รับการคืนข้อมูล มีมาตรฐานเดียวกัน รพ.สต.บองอ
พ้ืนท่ีอย่างต่อเน่ืองและย่ังยืน 2.เพ่ือให้ภาคีร่วมกันวิเคราะห์ปัญหา จ านวน ๓๑ คน ครบถ้วน ≥ 100 % 2.เกิดความร่วมมือแบบบูรณาการในการแก้ไขปัญหา อ.ระแงะ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบองอ  วางแผน และก าหนดแนวทางแก้ไข อาสาสมัครสาธารณสุข ในพ้ืนท่ี 3.ภาคีเครือข่ายพึงพอใจต่อการประชุม ≥ 80 คะแนน 3.มีแนวทางการดูแลกลุ่มเส่ียง/กลุ่มป่วย/
อ าเภอระแงะ  จังหวัดนราธิวาส ปัญหาสุขภาพท่ีตรงจุด จ านวน ๘๑ คน 4.จ านวนแผน/กิจกรรมท่ีได้รับการติดตาม กลุ่มเปราะบางท่ีชัดเจนข้ึน

3.เพ่ือติดตามความก้าวหน้าและผลการ อาสาสมัครสุขภาพชุมชน ในพ้ืนท่ี ประเมินผล ≥ 7 รายการ 4.มีแผนงานและกิจกรรมท่ีตอบโจทย์พ้ืนท่ี
ด าเนินงานของแต่ละหน่วยงานร่วมกัน จ านวน ๔๓ คน 5.ปัญหาเป้าหมาย เช่น NCDs/กลุ่มเส่ียง/ส่ิงแวดล้อม 5.ปัญหาสุขภาพส าคัญในพ้ืนท่ีมีแนวโน้มลดลง
4.เพ่ือเสริมสร้างกลไกความร่วมมือ คณะกรรมการ กสอ.2  ในพ้ืนท่ี มีแนวโน้มดีข้ึนภายใน 6 เดือน อย่างเป็นรูปธรรม
ระหว่างภาคีให้เข้มแข็งและย่ังยืน จ านวน 1๓ คน 6.ประชาชนได้รับการดูแลสุขภาพท่ีมีคุณภาพมากข้ึน
5.เพ่ือให้ประชาชนได้รับการดูแล
สุขภาพท่ีท่ัวถึง ลดความเส่ียงและ
คุณภาพชีวิตดีข้ึน

4 โครงการจัดประชุมอาสาสมัคร 1.เพ่ือช้ีแจงนโยบายและแนวทาง 1.อสม.เครือข่ายสุขภาพระดับพ้ืนท่ี 30,000      30,000      ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 1.อสม.และเครือข่ายสุขภาพระดับพ้ืนท่ีได้รับข้อมูล กองสาธารณสุข
สาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน(อสม.) การด าเนินงานดานสาธารณสุขแก่ ในเขตรับผิดชอบของโรงพยาบาล 1.ร้อยละ80 ของอสม.และเครือข่ายสุขภาพระดับพ้ืนท่ี ข่าวสาร นโยบายและแนวทางการด าเนินงานด้าน รพ.สต.บ้านกูมุง
และเครือข่ายสุขภาพระดับพ้ืนท่ี อสม.และเครือข่ายสุขภาพระดับพ้ืนท่ี ส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านกูมุง ท่ีเข้าร่วมประชุมตามก าหนด สาธารณสุขท่ีถูกต้องและทันสมัย สามารถน าไปปฏิบัติ อ.จะแนะ
เพ่ือติดตามงานด้านสาธารณสุขของ 2.เพ่ือติดตามผลการด าเนินงาน จ านวน 3 หมู่บ้าน ได้แก่ 2.จ านวนคร้ังของการประชุมอสม.และเครือข่าย ในพ้ืนท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล ของอสม.ในแต่ละหมู่บ้าน หมู่ท่ี1 บ้านน้ าวน หมู่ท่ี2 บ้านกูมุง และ สุขภาพระดับพ้ืนท่ีท่ีจัดข้ึนตามแผน 2.การด าเนินงานสาธารณสุขในชุมชนมีความต่อเน่ือง 
บ้านกูมุง 3.เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมของอสม. หมู่ท่ี4 บ้านไอร์บือแต รวมท้ังหมด45 คน 3.จ านวนประเด็นปัญหาด้านสาธารณสุขท่ีได้รับ และบูรณาการร่วมกันระหว่างเครือข่ายสุขภาพบุคลากร

และเครือข่ายสุขภาพระดับพ้ืนท่ี บุคลากรสาธารณสุขโรงพยาบาลส่งเสริม การติดตามและแก้ไข และประชาชนมากข้ึน
ในการแก้ปัญหาสุขภาพในชุมชน สุขภาพต าบลบ้านกูมุงจ านวน 8 คน ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 3.ประชาชนในพ้ืนท่ีได้รับบริการสาธารณสุขท่ีสะดวก 
4.เพ่ือพัฒนาความรู้ ความเข้าใจ 1.ระดับความพึงพอใจของอสม.และเครือข่ายสุขภาพ ท่ัวถึง และมีคุณภาพ ส่งผลให้สุขภาพของคนในชุมชน
และทักษะของอสม.เครือข่ายสุขภาพ ระดับพ้ืนท่ี ร้อยละ85 ดีข้ึนอย่างย่ังยืน
ระดับพ้ืนท่ีให้สามารถด าเนินงาน 2.ระดับความเข้าใจของอสม.และเครือข่ายสุขภาพ
ด้านสาธารณสุขได้อย่างมีประสิทธิภาพ ระดับพ้ืนท่ีเก่ียวกับนโยบายและแนวทางการด าเนินงาน

ด้านสาธารณสุข ร้อยละ80
3.การน าความรู้จากการประชุมไปประยุกต์ใช้ในพ้ืนท่ี 
ร้อยละ70
4.ความร่วมมือระหว่างอสม.และเครือข่ายสุขภาพ
ระดับพ้ืนท่ีกับบุคลากรสาธารณสุขและชุมชน
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ล าดับ เป้าหมาย หน่วยงาน

ท่ี (ผลผลิตของโครงการ) 2569 2570 รับผิดชอบหลัก
โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณ (บาท)

ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

5 โครงการจัดประชุมเครือข่ายสุขภาพ ๑. เพ่ือช้ีแจงนโยบายและแนวทางการ อสม.และแกนน าเครือข่ายสุขภาพ 12,000      12,000      ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ (Quantitative KPI) เพ่ือให้ประชาชนได้รับบริการทางการแพทย์ท่ีถูกต้องและ กองสาธารณสุข
อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน ด าเนินงานด้านสาธารณสุขแก่ อสม. ในเขตรับผิดชอบโรงพยาบาลส่งเสริม 1.ร้อยละของ อสม.และแกนน าเครือข่ายสุขภาพ ได้รับประโยชน์สูงสุด รพ.สต.ผดุงมาตร
(อสม.)และเครือข่ายสุขภาพระดับพ้ืนท่ี และเครือข่ายสุขภาพระดับพ้ืนท่ี สุขภาพต าบลผดุงมาตร จ านวน เข้าร่วมประชุมตามก าหนด อ.จะแนะ
ต าบลผดุงมาตร ๒. เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานของ 6 หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ท่ี 1 บ้านแอแจะ 2.จ านวนคร้ังของการประชุม อสม.และแกนน าเครือข่าย

อสม.และเครือข่ายสุขภาพ หมู่ท่ี 2 บ้านบือจะ หมู่ท่ี 3 บ้านริแง สุขภาพท่ีจัดข้ึนตามแผน
ในแต่ละหมู่บ้าน หมู่ท่ี 4 บ้านเมาะตาโก๊ะ 3.จ านวน อสม.และแกนน าเครือข่ายสุขภาพได้รับเอกสาร / 
๓. เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ อสม. หมู่ท่ี 5 บ้านไอปีแซ และ คู่มือข้อมูลข่าวสารด้านสาธารณสุข
และเครือข่ายสุขภาพระดับพ้ืนท่ี หมู่ท่ี 6 บ้านลูโบ๊ะ รวมท้ังหมด 80 คน 4.จ านวนประเด็นปัญหาด้านสาธารณสุขท่ีได้รับ 
ในการแก้ไขปัญหาสุขภาพในชุมชน การติดตามและแก้ไข
๔. เพ่ือพัฒนาความรู้ ความเข้าใจ และ ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ (Qualitative KPI)
ทักษะของ อสม.และเครือข่ายสุขภาพ 1.ระดับความพึงพอใจของ อสม.และแกนน าเครือข่าย
ระดับพ้ืนท่ีให้สามารถ ด าเนินงาน สุขภาพระดับพ้ืนท่ีต่อการจัดประชุม
ด้านสาธารณสุขได้อย่างมีประสิทธิภาพ 2.ระดับความเข้าใจของ อสม.และแกนน าเครือข่าย

สุขภาพระดับพ้ืนท่ีเก่ียวกับนโยบายและแนวทางการ 
ด าเนินงานด้านสาธารณสุข
3.การน าความรู้จากการประชุมไปประยุกต์ใช้ในพ้ืนท่ี
4.ความร่วมมือระหว่าง อสม และแกนน าเครือข่ายสุขภาพ 
ระดับพ้ืนท่ีกับบุคลากรสาธารณสุขและชุมชน

แผนพัฒนาสุขภาพระดับพ้ืนท่ี (เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2569
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ล าดับ เป้าหมาย หน่วยงาน

ท่ี (ผลผลิตของโครงการ) 2569 2570 รับผิดชอบหลัก
โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณ (บาท)

ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

6 โครงการจัดประชุมอาสาสมัคร ๑.เพ่ือช้ีแจงนโยบายและแนวทางการ อสม.ในเขตรับผิดชอบโรงพยาบาล 7,500         7,500         ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ (Quantitative KPI) เพ่ือให้ประชาชนได้บริการทางแพทย์ท่ีถูกต้องและ กองสาธารณสุข
สาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) ด าเนินงานด้านสาธารณสุขแก่ อสม. ส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านไอร์ซือเร๊ะ 1.ร้อยละ 80 ของอสม.เข้าร่วมประชุมตามก าหนด ได้รับประโยชน์สูงสุด รพ.สต.บ้านไอร์ซือเร๊ะ
เพ่ือติดตามงานด้านสาธารณสุขของ และเครือข่ายสุขภาพระดับพ้ืนท่ี จ านวน ๔ หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ท่ี 3 2.จ านวนคร้ังของการประชุมอสม.ท่ีจัดข้ึนตามแผน อ.จะแนะ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล ๒.เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานของ บ้านไอร์ซือเร๊ะ หมู่ท่ี ๕ บ้านไอร์โซ ไม่น้อยกว่า 6 คร้ังต่อปี
บ้านไอร์ซือเร๊ะ อสม. ในแต่ละหมู่บ้าน หมู่ท่ี 6 บ้านไอร์บาลอ และหมู่ท่ี ๗ 3 ร้อยละ 90 ของอสม.ท่ีเข้าร่วมประชุมได้รับเอกสาร 

๓.เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ อสม. บ้านช้างเผือก รวมท้ังหมด 50 คน / คู่มือข้อมูลข่าวสารด้านสาธารณสุข
และเครือข่ายสุขภาพระดับพ้ืนท่ี ในการ เข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 4 จ านวนประเด็นปัญหาด้านสาธารณสุขท่ีได้รับ 
แก้ไขปัญหาสุขภาพในชุมชน ของจ านวนท้ังหมดในพ้ืนท่ี รับผิดชอบ การติดตามและแก้ไข อย่างน้อย ๓ ประเด็นต่อรอบปี
๔.เพ่ือพัฒนาความรู้ ความเข้าใจ และ ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ (Qualitative KPI)
ทักษะของ อสม.ให้สามารถด าเนินงาน 1.ระดับความพึงพอใจของอสม.และเครือข่ายสุขภาพ
ด้านสาธารณสุขได้อย่างมีประสิทธิภาพ ระดับพ้ืนท่ีต่อการจัดประชุม

2.ระดับความเข้าใจของอสม.และเครือข่ายสุขภาพ 
ระดับพ้ืนท่ีเก่ียวกับนโยบายและแนวทางการ 
ด าเนินงานด้านสาธารณสุข
3. การน าความรู้จากการประชุมไปประยุกต์ใช้ในพ้ืนท่ี
4.ความร่วมมือระหว่าง อสม และเครือข่ายสุขภาพ 
ระดับพ้ืนท่ีกับบุคลากรสาธารณสุขและชุมชน

7 โครงการส่งเสริมและพัฒนางาน 1.เพ่ือส่งเสริมและพัฒนางาน อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน 51,000 51,000 1.อสม.ท่ีผ่านการอบรม มีความรู้เพ่ิมมากข้ึน 1.มีระบบเครือข่ายในการบูรณาส่งเสริมและพัฒนา กองสาธารณสุข
สาธารณสุขระบบเครือข่ายเชิง สาธารณสุข ระบบเครือข่ายเชิง จ านวน 54 คน ร้อยละ  80 งานสาธารณสุข รพ.สต.บ้านบือเระ
บูรณาการ รพ.สต. บ้านบือเระ บูรณาการ 2.มี หมอประจ าครอบครัว มีความรู้ ความสามารถ 2.ยกระดับ อสม.เป็น อสม.หมอประจ าบ้าน อ.บาเจาะ

2.เพ่ือให้มีความรู้ในบทบาทของ อสม. ในการดูแลสุขภาพและเป็นท่ีพ่ึงของประชาชนได้              3.อสม.หมอประจ าบ้านมีความรู้ ทักษะ ในการ
หมอประจ าบ้าน ร้อยละ 100 ปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ ปฏิบัติงาน
3.เพ่ือสร้างเครือข่าย อสม. ในชมรม ได้อย่างถูกต้อง 
อาสาสมัครสาธารณสุขให้เข้มแข็ง 4.เครือข่าย อสม. ในชมรมอาสาสมัครสาธารณสุข
4.เพ่ือปฏิบัติงานในพ้ืนท่ีได้อย่างถูกต้อง มีความเข้มแข็ง
และหมาะสม
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ล าดับ เป้าหมาย หน่วยงาน

ท่ี (ผลผลิตของโครงการ) 2569 2570 รับผิดชอบหลัก
โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณ (บาท)

ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

8 โครงการจัดประชุมอาสาสมัคร 1.เพ่ือช้ีแจงนโยบายและแนวทาง อสม.และเครือข่ายสุขภาพระดับพ้ืนท่ี 15,000 15,000 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ (Quantitative KPI) 1.อสม.และเครือข่ายสุขภาพระดับพ้ืนท่ีได้รับข้อมูล กองสาธารณสุข
สาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) การด าเนินงานด้านสาธารณสุขแก่ ในเขตรับผิดชอบโรงพยาบาล 1.ร้อยละของอสม.และเครือข่ายสุขภาพระดับพ้ืนท่ี ข่าวสาร นโยบาย และแนวทางการด าเนินงานด้าน รพ.สต.บ้านโคกศิลา
และเครือข่ายสุขภาพระดับพ้ืนท่ี อสม.และเครือข่ายสุขภาพระดับพ้ืนท่ี ส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านโคกศิลา ท่ีเข้าร่วมประชุมตามก าหนด สาธารณสุขท่ีถูกต้องและทันสมัย สามารถน าไปปฏิบัติ อ.เมือง
เพ่ือติดตามงานด้านสาธารณสุขของ 2.เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานของ จ านวน 3 หมู่บ้าน  ได้แก่ หมู่ท่ี 4 ≥ 80% ของจ านวนอสม.ท้ังหมด ในพ้ืนท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล อสม. ในแต่ละหมู่บ้าน บ้านกูแบสาลอ หมู่ท่ี 5 บ้านจาเราะสโต  (ใช้แบบลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม) 2.การด าเนินงานสาธารณสุขในชุมชนมีความต่อเน่ือง 
บ้านโคกศิลา 3.เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ อสม. และหมู่ท่ี 6 บ้านโคกศิลา รวมท้ังหมด 63 คน 2.จ านวนคร้ังของการประชุมอสม.และเครือข่ายสุขภาพ และบูรณาการร่วมกันระหว่างเครือข่ายสุขภาพ บุคลากร 

และเครือข่ายสุขภาพระดับพ้ืนท่ี บุคคลากรสาธารณสุขโรงพยาบาล ระดับพ้ืนท่ีท่ีจัดข้ึนตามแผนจัดประชุมครบทุกเดือน และประชาชนมากย่ิงข้ึน
ในการแก้ไขปัญหาสุขภาพในชุมชน ส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านโคกศิลา หรือไม่น้อยกว่า 10 คร้ังต่อปี (ใช้รายงานการประชุม 3.ประชาชนในพ้ืนท่ีได้รับบริการสาธารณสุขท่ีสะดวก 
4.เพ่ือพัฒนาความรู้ ความเข้าใจ จ านวน 10 คน  และเครือข่าย จ านวน 9 คน / บันทึกผล  การด าเนินงาน) ท่ัวถึง และมีคุณภาพ ส่งผลให้สุขภาพขอคนในชุมชน
และทักษะของ อสม.เครือข่ายสุขภาพ 3.จ านวน อสม.และเครือข่ายสุขภาพระดับพ้ืนท่ี ดีข้ึนอย่างย่ังยืน
ระดับพ้ืนท่ีให้สามารถด าเนินงานด้าน ท่ีได้รับเอกสาร / คู่มือข้อมูลข่าวสารด้านสาธารณสุข
สาธารณสุขได้อย่างมีประสิทธิภาพ ≥ 90% ของผู้เข้าประชุม (ใช้แบบส ารวจหลังประชุม)

4.จ านวนประเด็นปัญหาด้านสาธารณสุขท่ีได้รับ
การติดตามและแก้ไขอย่างน้อย 3 ประเด็นต่อรอบปี 
(สรุปรายงานผลการประชุม/รายงานติดตามงาน)
ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ (Qualitative KPI)
1.ระดับความพึงพอใจของอสม.และเครือข่ายสุขภาพ
ระดับพ้ืนท่ีต่อการจัดประชุม≥ 85% ของผู้ตอบแบบ
ประเมินมีความพึงพอใจระดับมากข้ึนไป 
(แบบประเมินความพึงพอใจหลังประชุม)
2.ระดับความเข้าใจของอสม.และเครือข่ายสุขภาพ
ระดับพ้ืนท่ีเก่ียวกับนโยบายและแนวทางการด าเนิน
งานด้านสาธารณสุข≥ 80% ของอสม.มีความเข้าใจ
ระดับดีข้ึนไป (แบบทดสอบ / แบบสอบถามหลังประชุม)
3.การน าความรู้จากการประชุมไปประยุกต์ใช้ในพ้ืนท่ี
≥ 70% ของอสม.สามารถน าไปใช้ได้จริง 
(แบบติดตามผล / รายงานภาคสนามของอสม.)
4.ความร่วมมือระหว่าง อสม.และเครือข่ายสุขภาพ
ระดับพ้ืนท่ีกับบุคลากรสาธารณสุขและชุมชนมีการ
ด าเนินงานร่วมกันในทุกหมู่บ้าน 
(รายงานสรุปกิจกรรมและภาพถ่ายหลักฐาน)
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3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริการระดับปฐมภูมิ
กลยุทธ์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและขีดความสามารถหน่วยบริการปฐมภูมิ

ล าดับ เป้าหมาย หน่วยงาน

ท่ี (ผลผลิตของโครงการ) 2569 2570 รับผิดชอบหลัก
1 โครงการก่อสร้างโรงจอดรถโรงพยาบาล เพ่ืออ านวยความสะดวกและเป็น ก่อสร้างโรงจอดรถ 1 หลัง 178,000    - การจัดระเบียบของพ้ืนท่ีส าหรับการจอดรถของ ความเป็นระเบียบในการจัดแบ่งโซนของพ้ืนท่ีชัดเจน กองสาธารณสุข

ส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านโคกศิลา ระเบียบของพ้ืนท่ีในการจอดรถของ ขนาด   8.1 เมตร * 6 เมตร ผู้ใช้บริการ และปลอดภัย และสามารถอ านวยความสะดวกต่อผู้มา รพ.สต.บ้านโคกศิลา
ผู้ใช้บริการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ ตามแบบมาตรฐานท่ีก าหนด รับบริการ ประชาชนในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 3 หมู่บ้าน  อ.เมือง
ต าบลบ้านโคกศิลา แบบ ปร.4 และ ปร.5 จ านวน  3,800  คน

2 โครงการต่อเติมทางเช่ือมโรงพยาบาล เพ่ืออ านวยความสะดวกของผู้ใช้บริการ ต่อเติมทางเช่ือม จ านวน 1 งาน 122,000    - การจัดระเบียบของพ้ืนท่ีส าหรับการจอดรถ ผู้มารับบริการแพทย์แผนไทยไม่ต้องเดินอ้อมไกลสามารถ กองสาธารณสุข
ส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านโคกศิลา โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล ขนาด 19.95 ตารางเมตร ของผู้ใช้บริการ ใช้ทางเช่ือมจากอาคารโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ รพ.สต.บ้านโคกศิลา

บ้านโคกศิลา ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ ตามแบบมาตรฐานท่ีก าหนด ต าบลไปยังอาคารแพทย์แผนไทยได้สะดวก อ.เมือง
แบบ ปร.4 และ ปร.5

3 โครงการปรับปรุงระบบไฟฟ้า 3 เฟส เพ่ือปรับปรุงระบบไฟฟ้ารพ.สต.บางปอ ปรับปรุงระบบไฟฟ้า 3 เฟส 180,000    - ปรับปรุงระบบไฟฟ้า 3 เฟส 1.ระบบไฟฟ้า รพ.สต.บางปอ มีประสิทธิภาพมากข้ึน  กองสาธารณสุข
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล ให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน มีความ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล ตามแบบมาตรฐานท่ีก าหนด แบบ ปร.4 และ ปร.5 มีความปลอดภัยและเหมาะสมกับการใช้งาน รพ.สต.บางปอ
บางปอ ปลอดภัยและเหมาะสมกับการใช้งาน บางปอ 2.ยกระดับคุณภาพบริการของ รพ.สต. ให้ทันสมัยและ อ.เมือง

เน่ืองจากระบบไฟฟ้าท่ีใช้อยู่ไม่เพียงพอ ม่ันคงย่ิงข้ึน 
ท าให้เกิดไฟตก ติดๆดับๆ เส่ียงต่อการ
เกิดอันตรายต่อบุคคลและ
ทรัพย์สินราชการ

4 โครงการติดต้ังหลังคากันสาดโครงเหล็ก เพ่ือเป็นการเพ่ิมพ้ืนท่ีในการให้บริการ ติดต้ังหลังคากันสาดด้านหลังอาคาร 99,000      - ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ ได้หลังคากันสาด และเพ่ิมพ้ืนท่ี โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบูก๊ิต มีหลังคากันสาด กองสาธารณสุข
ด้านหลังโรงพยาบาลส่งเสริม ประชาชน เป็นสัดส่วนและเป็นระเบียบ ของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล เป็นสัดส่วนส าหรับปฏิบัติงานและให้บริการ ด้านหลัง เพ่ิมพ้ืนท่ีในการให้บริการและปฏิบัติงานท่ีเป็น รพ.สต.บูก๊ิต
สุขภาพต าบลบูก๊ิต เรียบร้อยของสถานบริการ มีความ บูก๊ิต ขนาด 60 ตารางเมตร ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ ตามแบบมาตรฐานท่ีก าหนด สัดส่วน เป็นระเบียบเรียบร้อย มีความพร้อม และ อ.เจาะไอร้อง

พร้อมและเพียงพอต่อการให้บริการ แบบ ปร.4 และ ปร.5 เพียงพอส าหรับให้บริการประชาชน
ประชาชน

แผนพัฒนาสุขภาพระดับพ้ืนท่ี (พ.ศ.2566 - 2570) (เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี1/2569
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดนราธิวาส

โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณ (บาท)
ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

แผนพัฒนาสุขภาพระดับพ้ืนท่ี (เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2569



7

ล าดับ เป้าหมาย หน่วยงาน

ท่ี (ผลผลิตของโครงการ) 2569 2570 รับผิดชอบหลัก
โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณ (บาท)

ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

5 โครงการปรับปรุงห้องประชุมของ เพ่ือปรับปรุงห้องประชุมของ ปรับปรุงห้องประชุมของโรงพยาบาล 100,000 - ปรับปรุงห้องประชุมของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลปะลุกาสาเมาะ กองสาธารณสุข
โรงพยาบาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล ส่งเสริมสุขภาพต าบลปะลุกาสาเมาะ ต าบลปะลุกาสาเมาะ มีห้องประชุมท่ีสวยงาม สะดวกสบาย เหมาะท่ี รพ.สต.ปะลุกาสาเมาะ
ปะลุกาสาเมาะ ปะลุกาสาเมาะ ขนาดเน้ือท่ี 77 ตารางเมตร จะจัดประชุมต่างๆ อ.บาเจาะ

6 โครงการถมดิน โรงพยาบาลส่งเสริม 1.ถมดินบริเวณ เป็นดินท่ีลุ่ม ดินนา ถมดินบริเวณ เป็นดินท่ีลุ่ม ดินนา ใน 200,000    200,000    ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ ถมดินบริเวณ เป็นดินท่ีลุ่ม ดินนา ภูมิทัศน์ของบริเวณโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ กองสาธารณสุข
สุขภาพต าบลกาหน๊ัวะ ในโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลกาหน๊ัวะ ในโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล กาหน๊ัวะ ต าบล กาหน๊ัวะ มีความสวยงาม สามารถใช้พ้ืนท่ีในการ รพ.สต.กาหน๊ัวะ

กาหน๊ัวะ ปริมาณ 320 ลูกบาศก์เมตร ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ สภาพแวดล้อมบริเวณ โรงพยาบาล ให้บริการแก่ประชาชนได้อย่างเต็มพ้ืนท่ี อ.ระแงะ
2.เพ่ือปรับภูมิทัศน์ของบริเวณ ส่งเสริมสุขภาพต าบล กาหน๊ัวะ มีความสะอาด สวยงาม 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล มีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการให้บริการแก่ประชาชน
กาหน๊ัวะ ให้สวยงาม สามารถใช้พ้ืนท่ี
ในการให้บริการแก่ประชาชน

แผนพัฒนาสุขภาพระดับพ้ืนท่ี (เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2569



8

ล ำดับ เป้ำหมำย หน่วยงำน

ท่ี (ผลผลิตของโครงกำร) 2569 2570 รับผิดชอบหลัก
7 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ของโรงพยาบาล เพ่ือจัดซ้ือครุภัณฑ์ส าหรับใช้ในหน่วย 1. ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 71,000      - ครุภัณฑ์ส าหรับใช้ในหน่วยปฐมภูมิโรงพยาบาลส่งเสริม 1.ท าให้ประชาชนได้เข้าถึงบริการท่ีมีคุณภาพ สะดวก กองสาธารณสุข

ส่งเสริมสุขภาพต าบลบางปอ บริการปฐมภูมิโรงพยาบาลส่งเสริม 1.1 จัดซ้ือถังออกซิเจนพร้อมรถเข็น สุขภาพต าบลบางปอครบถ้วน ปลอดภัย และท่ัวถึงมากข้ึน รพ.สต.บางปอ
สุขภาพต าบลบางปอ อุปกรณ์ ขนาด 6Q 1 ชุด 2.เสริมสร้างศักยภาพการบริการสาธารณสุขให้ดีข้ึน อ.เมือง

2. ครุภัณฑ์ส านักงาน
2.1 ผ้าม่านและอุปกรณ์ 
จ านวน 4 ชุด พร้อมติดต้ัง 
2.1.1 ม่านม้วน ขนาด 13.86 ตรม. 
(กว้าง 321 ซม. x สูง 180 ซม.) 
2.1.2 ม่านม้วน ขนาด 4.07 ตรม. 
(กว้าง 212 ซม. x สูง 160 ซม.) 
2.1.3 ม่านรอบเตียงผ้าอิตาลีมีโค้ง 
ขนาด 15.21 ม. (กว้าง 390 ซม. x สูง 220 ซม.) 
2.1.4 ม่านรอบเตียงผ้าโพลีเอสเตอร์ 
ขนาด 3.9 ม. (กว้าง 390 ซม. x สูง 200 ซม.) 
3. ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว 
3.1 เคร่ืองซักผ้า แบบธรรมดา 
ขนาด 7.5 กิโลกรัม 1 เคร่ือง 
3.2 เคร่ืองฉีดน้ าแรงดันสูง 1 เคร่ือง 

8 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ของโรงพยาบาล เพ่ือจัดซ้ือครุภัณฑ์ส าหรับโรงพยาบาล 1. ครุภัณฑ์ส านักงาน 55,000 - สามารถจัดซ้ือครุภัณฑ์ส าหรับโรงพยาบาลส่งเสริม โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบองอ มีเคร่ืองมือและ กองสาธารณสุข
ส่งเสริมสุขภาพต าบลบองอ ส่งเสริมสุขภาพต าบลบองอ 1.1 จัดซ้ือท่ีนอนหุ้ม PVC จ านวน 2 หลัง สุขภาพต าบลบองอ ครบถ้วน อุปกรณ์ท่ีพร้อม ทันสมัย ท าให้ประชาชนในพ้ืนท่ีได้รับ รพ.สต.บองอ

กว้าง 90 ซม. ยาว 194 ซม. หนา 4 น้ิว การบริการท่ีสะดวกทันสมัย และมีคุณภาพตามมาตรฐาน อ.ระแงะ
1.2 จัดซ้ือพัดลมโคจร จ านวน 2 ตัว
1.3 จัดซ้ือพัดลมข้างฝา จ านวน 2 ตัว
1.4 เคร่ืองปรับอากาศ แบบติดผนัง (ระบบ Inverter) 
ขนาด 18,000 บีทียู จ านวน 1 เคร่ือง
1.5 จัดซ้ือ โต๊ะท างานเหล็ก 4 ฟุตพร้อมกระจก TC-4 
จ านวน 1 ตัว

โครงกำร วัตถุประสงค์ งบประมำณ (บำท)
ตัวช้ีวัด ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ

แผนพัฒนาสุขภาพระดับพ้ืนท่ี (เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2569



9

ล ำดับ เป้ำหมำย หน่วยงำน

ท่ี (ผลผลิตของโครงกำร) 2569 2570 รับผิดชอบหลัก
โครงกำร วัตถุประสงค์ งบประมำณ (บำท)

ตัวช้ีวัด ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ

9 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ของโรงพยาบาล เพ่ือจัดซ้ือครุภัณฑ์ส าหรับใช้ใน 1.ครุภัณฑ์ส านักงาน 430,000 - ครุภัณฑ์ส าหรับใช้ในโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล 1.ท าให้มีเคร่ืองมืออุปกรณ์บริการทันสมัยได้มาตรฐาน กองสาธารณสุข
ส่งเสริมสุขภาพต าบลกาหน๊ัวะ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล 1.1 จัดซ้ือเก้าอ้ีแถวแบบเหล็ก 4 ท่ีน่ัง   กาหน๊ัวะ มีความทันสมัย ได้มาตรฐานบริการปฐมภูมิ บริการปฐมภูมิ รพ.สต.กาหน๊ัวะ

กาหน๊ัวะ จ านวน 5 ชุด      2.ท าให้การบริการใน รพ.สต.กาหน้ีวะ มีคุณภาพและ อ.ระแงะ
1.2 จัดซ้ือพัดลมติดผนัง 18 น้ิว จ านวน 4 ตัว      ประสิทธิภาพได้ตามเป้าหมายก าหนด 
1.3 เก้าอ้ีบุนวมขาชุบหลังเล็ก จ านวน 20 ตัว     3.ท าให้มีผู้รับบริการได้รับบริการท่ีมีคุณภาพ 
1.4 โทรศัพท์เคล่ือนท่ี จ านวน 1 เคร่ือง                 ส่งผลผู้รับบริการมีความพ่ึงพอใจต่อบริการโดยรวม
2. ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 4.ท าให้หน่วยงานท้ังภาครัฐ ภาคประชาชน ได้เห็นถึง
2.1 จัดซ้ือเคร่ืองซีลปิดผนึกซองบรรจุเวชภัณฑ์ ศักยภาพการสนับสนุนบริการด้านสุขภาพ ให้ หน่วยงาน
แบบมือโยก SEALER จ านวน 1 เคร่ือง บริการสาธารณสุขในสังกัดองค์การบริการส่วนจังหวดนราธิวาส 
2.2 จัดซ้ือเคร่ืองวัดออกซิเจน จ านวน 3 เคร่ือง ท่ีมีประสิทธิภาพเป็นส่ิงท่ียอมรับทุกหน่วยงานท่ีเฝ้าติดตาม
2.3 จัดซ้ือตะแกรงล้างแผลสแตนเลส จ านวน 1 คัน การกระจายอ านาจ ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและ
2.4 จัดซ้ือฝาสแตนเลสปิดตะแกรง จ านวน 1 อัน ข้ันตอนการกระจายอ านาจให้ก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
2.5 จัดซ้ือเคร่ืองกระตุ้นหัวใจไฟฟ้าแบบอัตโนมัติ พ.ศ. 2542 โดยเฉพาะการบริการด้านสุขภาพของประชาชน
พร้อมหน้าจอ จ านวน 1 เคร่ือง ในระบบบริการปฐมภูมิตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพ
2.6 จัดซ้ือเคร่ืองเจาะเบาหวาน จ านวน 3 เคร่ือง ปฐมภูมิ ปี 2562 
3. ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
3.1 จัดซ้ือขาต้ังโทรทัศน์แบบมีล้อเล่ือน 
(รองรับโทรทัศน์ 75 น้ิว) จ านวน 1 อัน
3.2 จัดซ้ือโทรทัศน์แอล อีดี (LED TV)แบบ Smart TV 
ระดับความละเอียดจอภาพ 3840 x 2160 พิกเซล 
75 น้ิว จ านวน 1 เคร่ือง 
4 ครุภันฑ์งานบ้านงานครัว
4.1 เคร่ืองตัดหญ้า แบบข้อแข็ง จ านวน 1 เคร่ือง 

แผนพัฒนาสุขภาพระดับพ้ืนท่ี (เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2569
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ล ำดับ เป้ำหมำย หน่วยงำน

ท่ี (ผลผลิตของโครงกำร) 2569 2570 รับผิดชอบหลัก
โครงกำร วัตถุประสงค์ งบประมำณ (บำท)

ตัวช้ีวัด ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ

10 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์โรงพยาบาล เพ่ือจัดซ้ือครุภัณฑ์ส าหรับใช้ในหน่วย 1.ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรือ 270,000    - ครุภัณฑ์ส าหรับใช้ในหน่วยปฐมภูมิโรงพยาบาลส่งเสริม 1.ท าให้ประชาชนได้เข้าถึงการบริการอย่างท่ัวถึงและ กองสาธารณสุข
ส่งเสริมสุขภาพต าบลบูก๊ิต บริการปฐมภูมิโรงพยาบาลส่งเสริม อิเล็กทรอนิกส์ สุขภาพต าบลบูก๊ิตครบถ้วน มีประสิทธิภาพ รพ.สต.บูก๊ิต

สุขภาพต าบลบูก๊ิต 1.1 จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED สี 2.ท าให้มีการพัฒนาส่งเสริมเสริมสุขภาพในระดับท้องถ่ิน อ.เจาะไอร้อง
ชนิด Network แบบท่ี 2 (31 หน้า/นาที) หรือพ้ืนท่ีโดยการมีส่วนร่วมของประชาชนหรือ
จ านวน 1 เคร่ือง องค์กรภาคีอ่ืน
1.2 จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า 
ชนิด Network แบบท่ี 1 (33 หน้า/นาที) 
จ านวน 1 เคร่ือง 
1.3 จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับงานประมวลผล แบบท่ี 2 
(จอแสดงภาพไม่น้อยกว่า 27 น้ิว) 
จ านวน 1 เคร่ือง 
1.4 จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก  
ส าหรับงานประมวลผล จ านวน 1 เคร่ือง
2. ครุภัณฑ์ส านักงาน
2.1 จัดซ้ือพัดลมต้ังพ้ืน ขนาด 18 น้ิว  
จ านวน 3 เคร่ือง 
2.2 จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศแบบติดผนัง 
(ระบบ Inverter) ขนาด 15,000 บีทียู 
จ านวน 1 เคร่ือง 
2.3 จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศแบบติดผนัง 
 (ระบบ Inverter) ขนาด 24,000 บีทียู จ านวน 1 เคร่ือง
2.4 จัดซ้ือโต๊ะพับอเนกประสงค์ 
ขนาด 60x120 ซม.จ านวน 2 ตัว 
2.5 จัดซ้ือตู้แขวนคู่เก็บเคร่ืองมือทางการแพทย์ 
จ านวน 8 ตัว 
3. ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์
3.1 จัดซ้ือเตียงท าแผลและกู้ชีพ 2 ไก 
ราวสไลด์พร้อมเบาะและเสาน้ าเกลือ 
(Emergency Treatment & CPR Bed ) จ านวน 1 ตัว 
3.2 จัดซ้ือเตียงนวดแผนไทย จ านวน 1 ตัว 
4. ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว  
4.1 จัดซ้ือเคร่ืองซักผ้าแบบอัตโนมัติ 
ขนาด 13 กิโลกรัม จ านวน 1 เคร่ือง 

แผนพัฒนาสุขภาพระดับพ้ืนท่ี (เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2569
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ล ำดับ เป้ำหมำย หน่วยงำน

ท่ี (ผลผลิตของโครงกำร) 2569 2570 รับผิดชอบหลัก
โครงกำร วัตถุประสงค์ งบประมำณ (บำท)

ตัวช้ีวัด ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ

11 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ของโรงพยาบาล เพ่ือจัดซ้ือครุภัณฑ์ส าหรับโรงพยาบาล 1.ครุภัณฑ์ส านักงาน 155,000    - สามารถจัดซ้ือครุภัณฑ์ส าหรับโรงพยาบาลส่งเสริม โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลเรียงมีเคร่ืองมือและ กองสาธารณสุข
ส่งเสริมสุขภาพต าบลเรียง ส่งเสริมสุขภาพต าบลเรียง 1.1 จัดซ้ือตู้เก็บเอกสารบานเล่ือน สุขภาพต าบลเรียงครบถ้วน อุปกรณ์ท่ีพร้อม ทันสมัย ท าให้ประชาชนในพ้ืนท่ีได้รับ รพ.สต.เรียง

2 ตอน 3 ฟุต จ านวน 1 ตัว การบริการท่ีสะดวก ทันสมัย และมีคุณภาพ อ.รือเสาะ
1.2 จัดซ้ือโต๊ะประชุมหน้าไฟเบอร์ ตามมาตรฐาน
ขนาด 75x180 จ านวน 3 ตัว
2.ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์
2.1 จัดซ้ือเคร่ืองช่ังน้ าหนักแบบดิจิตอล
พร้อมท่ีวัดส่วนสูง จ านวน 1 เคร่ือง
3.ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
3.1 จัดซ้ือคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล 
จ านวน 1 เคร่ือง
3.2 จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 1 kVA จ านวน 2 เคร่ือง
3.3 จัดซ้ืออุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์ 
(Smart Card Reader) จ านวน 3 เคร่ือง
4.ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
4.1 จัดซ้ือเคร่ืองตัดหญ้า แบบข้อแข็ง 
จ านวน 1 เคร่ือง
5.ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
5.1 จัดซ้ือโทรทัศน์แอล อีดี (LED TV) แบบ Smart TV 
ขนาด 55 น้ิว จ านวน 1 เคร่ือง
6.ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง 
6.1 จัดซ้ือรถจักรยานยนต์ขนาด 110 ซีซี 
แบบเกียร์ธรรมดา  จ านวน 1 คัน

แผนพัฒนาสุขภาพระดับพ้ืนท่ี (เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2569
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ล ำดับ เป้ำหมำย หน่วยงำน

ท่ี (ผลผลิตของโครงกำร) 2569 2570 รับผิดชอบหลัก
โครงกำร วัตถุประสงค์ งบประมำณ (บำท)

ตัวช้ีวัด ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ

12 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ของโรงพยาบาล 5.1 เพ่ือด าเนินการจัดซ้ือครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน 155,000    - 1.จ านวนรายการครุภัณฑ์ท่ีจัดซ้ือแล้วเสร็จตามแผน  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ กองสาธารณสุข
ส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านบูก๊ิตจือแร ประเภทต่าง ๆ ให้เป็นไปตามอ านาจ 1) จัดซ้ือชุดโต๊ะรับรอง จ านวน 1 ชุด 100% ของรายการตามแผน             1. ครุภัณฑ์ครบถ้วนตามรายการจัดซ้ือ รพ.สต.บ้านบูก๊ิตจือแร

หน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนจังหวัด โต๊ะกลม ขนาด 60x60xสูง 70 ซม. 1 ตัว 2.จ านวนหน่วยงาน/ห้องท างานภายใน รพ.สต.100% การจัดซ้ือครุภัณฑ์ ฯ เสร็จสมบูรณ์ตามแผน อ.รือเสาะ
ตามมาตรา ๖๗ แห่งพระราชบัญญัติ เก้าอ้ี ขนาด 55x59xสูง 77 ซม. 2 ตัว ท่ีได้รับครุภัณฑ์และสามารถใช้งานได้จริง            ครุภัณฑ์มีคุณภาพตรงตามท่ีก าหนด
องค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ. ๒๕๔๐ 2) จัดซ้ือเคาน์เตอร์   จ านวน 1 ตัว 3.จ านวนเจ้าหน้าท่ีท่ีได้รับประโยชน์  2. เจ้าหน้าท่ีมีความพร้อมและประสิทธิภาพในการท างานมากข้ึน
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ขนาด 120 x 40 x 80 ซม. จากการใช้ครุภัณฑ์ใหม่                                                                                        เจ้าหน้าท่ีสามารถใช้ครุภัณฑ์ท่ีจัดซ้ือในการปฏิบัติงานได้อย่างเหมาะสม
5.2 เพ่ือให้การจัดซ้ือครุภัณฑ์เป็นไป วัสดุผลิตจากไม้ปาติเก้ิล ปิดผิวเมลามีน 4.ระยะเวลาการด าเนินโครงการ                       ลดความล่าช้าในการท างาน เพ่ิมความสะดวกและประสิทธิภาพ
ตามหลักเกณฑ์และระเบียบท่ีก าหนด มีช่องเก็บของ 3 บานประตูเปิดและ 1 ล้ินชัก (จัดซ้ือ-ตรวจรับ) เสร็จส้ินภายในก าหนด                                                                     3. การบริหารงานและการให้บริการประชาชนดีข้ึน
ไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย 3) จัดซ้ือเคาน์เตอร์ประชาสัมพันธ์  จ านวน 1 ตัว 5.งบประมาณท่ีใช้จ่ายเป็นไปตามวงเงินท่ีได้รับอนุมัติ ประชาชนได้รับบริการรวดเร็วและสะดวกมากข้ึน
ว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหาร ขนาด 160 x 70 x 115 ซม. 6.ครุภัณฑ์ท่ีจัดซ้ือมีคุณภาพตรงตามคุณลักษณะเฉพาะ        เพ่ิมความพึงพอใจของประชาชนต่อหน่วยบริการ
พัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน วัสดุท าจากไม้ปาติเก้ิล ปิดผิวเมลามีน 7.เจ้าหน้าท่ีสามารถใช้งานครุภัณฑ์ได้อย่างเหมาะสม   4. การด าเนินโครงการเป็นไปตามระเบียบและโปร่งใส
5.3 เพ่ือทดแทนหรือเพ่ิมเติมครุภัณฑ์ มีช่องเก็บของ 2 ล้ินชัก และเพ่ิมประสิทธิภาพการท างาน การจัดซ้ือเป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้าง
ท่ีช ารุดทรุดโทรมหรือไม่เพียงพอในการ 4) จัดซ้ือตู้เซฟนิรภัย 50 กก. จ านวน 1 ตู้ 8.การด าเนินโครงการเป็นไปตามระเบียบ              ไม่มีข้อทักท้วงหรือข้อร้องเรียนจากหน่วยตรวจสอบ
ใช้งานภายในโรงพยาบาลส่งเสริม ขนาด 344 x 427 x 512 มิลลิเมตร และข้ันตอนของทางราชการ ไม่มีข้อทักท้วง  5. ผลประโยชน์ต่อองค์กรและประชาชน
สุขภาพต าบล น้ าหนัก 50 กิโลกรัม กุญแจ 1 รหัส จากการตรวจสอบ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลมีครุภัณฑ์เพียงพอส าหรับงานส านักงานและ
5.4 เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานของ 5) จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ แบบติดผนัง (ระบบ inverter) 9.บรรยากาศและสภาพแวดล้อมในการท างาน         บริการประชาชนงบประมาณท่ีใช้อย่างคุ้มค่า 
เจ้าหน้าท่ีให้มีประสิทธิภาพ มีความ ขนาด 24,000 บีทียู  จ านวน 1 เคร่ือง ดีข้ึนหลังได้รับครุภัณฑ์ใหม่ เกิดประโยชน์สูงสุดต่อองค์กรและชุมชน
พร้อมในการให้บริการด้านสาธารณสุข 6) จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ แบบติดผนัง (ระบบ inverter) 10.ประชาชนหรือผู้มารับบริการได้รับความสะดวก       
แก่ประชาชน ขนาด 12,000 บีทียู    จ านวน 1 เคร่ือง และความพึงพอใจเพ่ิมข้ึนจากการใช้บริการ         
5.5 เพ่ือให้การด าเนินงานของ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล 1) จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุค ส าหรับงานส านักงาน
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย รวดเร็ว และ จ านวน 1 เคร่ือง   
สอดคล้องกับนโยบายขององค์การ ครุภัณฑ์ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
บริหารส่วนจังหวัดในการพัฒนาคุณภาพ 1) จัดซ้ือโทรทัศน์แอล อีดี(LED TV) แบบ Smart TV ระดับความละเอียดจอภาพ 
การบริการสาธารณะ 3840 x 2160 พิกเซล ขนาด 55 น้ิว จ านวน 1 เคร่ือง

2) จัดซ้ือชุดโครงเหล็กติดป้ายประชาสัมพันธ์ จ านวน 1 ชุด 
โครงสร้างเหล็ก มีตะแกรงเหล็กมีท่ีเสียบธงชาติ 3 ช่อง
และท่ีใส่ไฟ ขนาด 3 x 1.60 เมตร 
3) จัดซ้ือเสาแขวนป้ายบอกทาง  จ านวน 1 เสา 
ผลิตจากเหล็กแป้บ ขนาด 3 น้ิว สูง 2 เมตร 
มีหัวบัว มีแขนแขวนป้าย 2 แขน

แผนพัฒนาสุขภาพระดับพ้ืนท่ี (เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2569
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โครงกำร วัตถุประสงค์ งบประมำณ (บำท)

ตัวช้ีวัด ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ

13 โครงการจัดซ้ือครุภัณท์ของโรงพยาบาล เพ่ือจัดซ้ือครุภัณฑ์ครุภัณฑ์ส าหรับ 1. ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ 700,000 - ครุภัณฑ์ส าหรับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ 1.ท าให้เพ่ิมประสิทธิภาพในการท างานภายในองค์กร กองสาธารณสุข
ส่งเสริมสุขภาพต าบลตะปอเยาะ หน่วยงานเพ่ือใช้ในการให้บริการ 1.1 ระบบผลิตไฟฟ้าจากพลังงาน ต าบลตะปอเยาะ และได้ใช้เคร่ืองมือท่ีทันสมัยท าให้การท างานได้รวดเร็ว รพ.สต.ตะปอเยาะ

ประชาชน ของโรงพยาบาลส่งเสริม แสงอาทิตย์บนหลังคา(Solar Rooflap) 2.ท าให้มีการบริหารจัดการระบบในการให้บริการระดับ อ.ย่ีงอ
สุขภาพต าบลตะปอเยาะ ขนาด 3 เฟส 10 กิโลวัตต์ ท้องถ่ินและพ้ืนท่ี รวมถึงการด าเนินงานเช่ือมโยง

2. ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เครือข่ายต่างๆ ในการให้บริการ
2.1 จัดซ้ือเคร่ืองกรอฟันเคล่ือนท่ี แบบ 4 ช่อง 3.ท าให้มีการพัฒนาระบบในการให้บริการในระดับ
( Mobile Airotor) จ านวน 1 เคร่ือง ท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ีโดยการมีสวนร่วมของประชาชน
2.2 เคร่ืองป่ันเม็ดเลือดแดงอัดแน่น (Hematocrit Centrifuge )  หรือองค์กรภาคีอ่ืน
จ านวน 1 เคร่ือง  
2.3 เคร่ืองช่ังน้ าหนักแบบดิจิทัลพร้อมท่ีวัดส่วนสูง  
จ านวน 1 เคร่ือง 
2.4 ตู้อบสมุนไพร ขนาด 2 ท่ีน่ัง  จ านวน 2 ตู้ 
2.5 เตียงนวดไทย  จ านวน 9 เตียง 
2.6 เบาะรองนวดไทย  จ านวน 9 หลัง
3. ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
3.1 เคร่ืองท าน้ าร้อน-เย็น  แบบต่อท่อ 
ขนาด 2 ก๊อก จ านวน 1 เคร่ือง 

14 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ของโรงพยาบาล เพ่ือจัดซ้ือครุภัณฑ์ส าหรับหน่วยงานเพ่ือ 1. ครุภัณฑ์การเกษตร 166,000 - มีครุภัณฑ์ส าหรับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล 1.ท าให้เพ่ิมประสิทธิภาพในการท างานภายในองค์กรและ กองสาธารณสุข
ส่งเสริมสุขภาพต าบลตะปอเยาะ ใช้ในการให้บริการประชาชน ของ 1.1 เคร่ืองสูบน้ าหอยโข่ง ตะปอเยาะ ครบถ้วนตามภารกิจ ได้ใช้เคร่ืองมือท่ีทันสมัยท าให้การท างานได้รวดเร็ว รพ.สต.ตะปอเยาะ

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล ขนาดท่อน้ าเข้า-ออก 1 น้ิวx1 น้ิว   2.ท าให้มีการบริหารจัดการระบบในการให้บริการระดับ อ.ย่ีงอ
ตะปอเยาะ ก าลังมอเตอร์ 1 แรงม้า ปริมาณน้ าสูงสุด ท้องถ่ินและพ้ืนท่ี รวมถึงการด าเนินงานเช่ือมโยง

90 ลิตร/ นาที การเครือข่ายต่างๆ ในการให้บริการ
ระยะส่งน้ าสูงสุด 27 เมตร จ านวน 1 เคร่ือง 3.ท าให้มีการพัฒนาระบบในการให้บริการในระดับท้องถ่ิน
พร้อมสวิตช์ควบคุมเคร่ืองสูบน้ าอัตโนมัติ หรือพ้ืนท่ีโดยการมีสวนร่วมของประชาชนหรือองค์กรภาคีอ่ืน
2. ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์
2.1 ด้ามกรอฟันเร็วชนิดมีไฟ (Airotor handpiece) 
(คลินิกทันตกรรมรพ.สต.) จ านวน 3 ด้าม 
2.2 ด้ามกรอฟันช้าชนิด (Air motor handpiece) 
(คลินิกทันตกรรมรพ.สต.) จ านวน 3 ด้าม 
2.3 เคร่ืองอัดอากาศขนาด  300 ลิตร/นาที 
จ านวน 1 เคร่ือง 
2.4 เคร่ืองอัดอากาศขนาด 1 HP 85  ลิตร
 (คลินิกทันตกรรมเคล่ือนท่ี) จ านวน 1 เคร่ือง 

แผนพัฒนาสุขภาพระดับพ้ืนท่ี (เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2569
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ล ำดับ เป้ำหมำย หน่วยงำน

ท่ี (ผลผลิตของโครงกำร) 2569 2570 รับผิดชอบหลัก
โครงกำร วัตถุประสงค์ งบประมำณ (บำท)

ตัวช้ีวัด ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ

15 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ของโรงพยาบาล เพ่ือจัดซ้ือครุภัณฑ์ส าหรับงาน 1. ครุภัณฑ์ส านักงาน 56,000 - ครุภัณฑ์ส าหรับใช้ในหน่วยปฐมภูมิโรงพยาบาล 1 ท าให้มีครุภัณฑ์เพียงพอ ในการเพ่ิมศักยภาพการ กองสาธารณสุข
ส่งเสริมสุขภาพต าบลปะลุกาสาเมาะ บริหารท่ัวไป งานการเงินการบัญชี และ 1.1 จัดซ้ือโต๊ะท างานเหล็ก ส่งเสริมสุขภาพต าบลปะลุกาสาเมาะ ครบถ้วน จัดบริการแก่ผู้มารับบริการ รพ.สต.ปะลุกาสาเมาะ

งานสุขศึกษาประชาสัมพันธ์สาธารณสุข จ านวน 4 ตัว 2 ท าให้มีการพัฒนาส่งเสริมเสริมสุขภาพในระดับท้องถ่ิน อ.บาเจาะ
 และงานทันตสาธารณสุข ของ 1.2 จัดซ้ือเก้าอ้ีท างาน มีเท้าแขน หรือพ้ืนท่ีโดยการมีส่วนร่วมของประชาชนหรือองค์กร
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล จ านวน 4 ตัว ภาคีอ่ืน
ปะลุกาสาเมาะ 1.3 จัดซ้ือตู้เอกสารเหล็ก 

แบบกระจกเล่ือน จ านวน 2 ตู้
2. ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
2.1 จัดซ้ือเคร่ืองท าน้ าเย็น - ร้อน 
จ านวน 1 ชุด

16 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์โรงพยาบาล เพ่ือจัดซ้ือครุภัณฑ์ส าหรับใช้ในหน่วย 1. ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรือ 168,000 - ครุภัณฑ์ส าหรับใช้ในหน่วยปฐมภูมิโรงพยาบาลส่งเสริม 1.ท าให้ประชาชนได้เข้าถึงการบริการอย่างท่ัวถึง และ กองสาธารณสุข
ส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านปีแนมูดอ บริการปฐมภูมิโรงพยาบาลส่งเสริม อิเล็กทรอนิกส์ สุขภาพต าบลบ้านปีแนมูดอครบถ้วน มีประสิทธิภาพ รพ.สต.บ้านปีแนมูดอ

สุขภาพต าบลบ้านปีแนมูดอ 1.1 จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์All In One  2.ท าให้มีการพัฒนาส่งเสริมเสริมสุขภาพในระดับท้องถ่ิน อ.เจาะไอร้อง
จ านวน 1 เคร่ือง หรือพ้ืนท่ีโดยการมีส่วนร่วมของประชาชน
1.2 จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก
พร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์  จ านวน 1 เคร่ือง     
1.3 จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟ ขนาด 800  VA  
จ านวน 5 เคร่ือง 
2. ครุภัณฑ์ส านักงาน
2.1 จัดซ้ือตู้โชว์   จ านวน 2 ตู้ 
3. ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์
 3.1 จัดซ้ือเตียงนวดแพทย์แผนไทย 
พร้อมเบาะ 
 3.2 จัดซ้ือตู้อบสมุนไพร 1 ท่ีน่ัง  
 4. ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว  
4.1 จัดซ้ือเคร่ืองซักผ้าแบบธรรมดา 
15 กิโลกรัม จ านวน 1 เคร่ือง 
5. ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่  
5.1 จัดซ้ือโทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) 
แบบ Smart TV ขนาด 75 น้ิว 
จ านวน 1 เคร่ือง

แผนพัฒนาสุขภาพระดับพ้ืนท่ี (เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2569


